
Informações para os Líderes do Sacerdócio 
e das Auxiliares sobre o Currículo
2009 A 2012

INTRODUÇÃO

Este documento relaciona os materiais curriculares
que (1) estarão disponíveis para serem usados no lar e
(2) programados para utilização nas unidades da Igreja
nos anos de 2009 a 2012. Um exemplar desta publicação
deve ser dado a cada líder do sacerdócio e das auxiliares.
Este material deve ser examinado nas reuniões de conse-
lho da ala.

Visão Geral do Currículo da Igreja
A Igreja produz materiais curriculares para ajudar os

membros a aprenderem e viverem o evangelho de Jesus
Cristo. As escrituras e os ensinamentos dos profetas são
a base do currículo.

O currículo da Igreja consiste de duas categorias: cur-
rículo básico e currículo geral.

O currículo básico é usado nos lugares em que a Igreja
tiver sido organizada recentemente na área ou em que os
materiais do currículo geral ainda não estejam disponíveis
na língua. Nas páginas 4 e 5 há uma tabela mostrando a
programação e os materiais do currículo básico.

O currículo geral amplia o currículo básico e é utilizado
nas áreas em que a Igreja está bem estabelecida. Nas
páginas 6 e 7 há uma tabela mostrando a programação e
os materiais do currículo geral.

Com a aprovação da Presiência dos Setenta ou da
Presidência de Área, os presidentes de estaca podem
determinar a utilização do currículo básico em certa língua
ou área mais estabelecida se for de melhor proveito para
os membros do que o currículo geral.

Como Adquirir e Utilizar os Materiais
Curriculares

No segundo semestre de cada ano, as unidades da
Igreja fazem o pedido do material a ser usado no ano
seguinte. As unidades situadas nos Estados Unidos e
no Canadá fazem o pedido pela Internet, na página
www.ldscatalog.com. Nos demais países, as unidades
recebem (1) um conjunto de formulários de Pedido de
Material Curricular para fazerem os pedidos dos mate-
riais do ano seguinte ou (2) uma certa quantidade dos
materiais para o ano seguinte com formulários para o
pedido de exemplares adicionais, se necessário. O secre-
tário da ala ou um de seus assistentes pode ajudar os
líderes do sacerdócio e das auxiliares a preencherem os
formulários de pedido para aquisição dos materiais
necessários. Muitos recursos didáticos para o currículo
também estão disponíveis na biblioteca da capela e no
site www.lds.org.

Os líderes devem certificar-se de que todos os profes-
sores utilizem os materiais curriculares aprovados. Os
professores também devem ser incentivados a ensinar as
aulas na ordem em que são apresentadas nos manuais.

Nem todos os materiais relacionados nestas instruções
estão disponíveis em todas as línguas. Se você precisar
saber quais materiais estão disponíveis em uma língua
específica, entre em contato com o centro de distribuição
que serve sua unidade.

Currículo para Membros com Deficiências
Os líderes devem certificar-se de que os membros com

deficiências saibam que existem materiais curriculares
da Igreja que foram adaptados para suas necessidades.
Para informações sobre esses materiais, veja o Catálogo de
Materiais da Igreja ou entre em contato com o centro de
distribuição que serve sua unidade. Também existem
informações úteis no site www.disabilities.lds.org.

Aperfeiçoamento Didático
Os líderes do sacerdócio e as auxiliares são responsá-

veis pela qualidade do ensino em suas organizações. Os
recursos para aperfeiçoamento didático incluem Ensino,
Não Há Maior Chamado (36123 059); “Ensino e Liderança
no Evangelho”, seção 16 do Manual de Instruções da Igreja,
Volume 2 (35903 059); e Guia de Ensino (34595 059).

Os líderes cuidam para que cada professor receba um
exemplar de Ensino, Não Há Maior Chamado e outro da
seção “Ensino e Liderança no Evangelho” do Manual de
Instruções da Igreja.

Os membros da presidência da Escola Dominical cola-
boram com o trabalho de aperfeiçoamento didático e
ajudam os líderes do sacerdócio e das auxiliares a orien-
tar, instruir e a dar apoio contínuo aos professores.

CURRÍCULO PARA O LAR

A Igreja produz materiais curriculares para ajudar os
membros a aprenderem, ensinarem e viverem o evange-
lho no lar. Todo lar deve ter os seguintes materiais (se
estiverem disponíveis no idioma). Os líderes devem-se
esforçar para que todos os membros novos tenham
acesso a esses materiais.
Escrituras
Revistas da Igreja
Princípios do Evangelho (31110 059)
Hinos (34832 059)
A Família: Proclamação ao Mundo (35602 059)
O Cristo Vivo: O Testemunho dos Apóstolos (36299 059)
Guia da Família (31180 059)
Livro de Recursos para a Noite Familiar (31106 059)
Guia de Ensino (34595 059)

Há também outros materiais disponíveis para o ensino
do evangelho no lar, inclusive fitas de vídeo, fitas casse-
tes, gravuras e outros auxílios visuais, auxílios para o
estudo das escrituras, materiais impressos para crianças,
jovens e adultos. Para mais informações, ver o Catálogo de
Materiais da Igreja ou o Catálogo de Materiais da Igreja para a



Família (23437 059), visite o site www.ldscatalog.com, na
Internet, ou entre em contato com o centro de distribuição
que serve sua unidade. Muitos desses recursos também
estão disponíveis no website www.lds.org.

CURRÍCULO PARA UNIDADES DA IGREJA

O ano curricular começa no mundo todo em 1º de
janeiro. Nesta data, as crianças e os jovens são organiza-
dos em classes de acordo com sua idade.

Sacerdócio de Melquisedeque e Sociedade de
Socorro

Na maioria dos domingos, os portadores do Sacerdócio
de Melquisedeque e as irmãs da Sociedade de Socorro
estudam os mesmos temas e utilizam os mesmos mate-
riais. Contudo, reúnem-se separadamente.

Primeiro Domingo. Os líderes do Sacerdócio de
Melquisedeque utilizam essa reunião para ensinar aos
membros do quórum os seus deveres e ajudá-los a parti-
cipar ativamente do trabalho do sacerdócio. As líderes da
Sociedade de Socorro utilizam essa reunião para ensinar
as irmãs a respeito da Sociedade de Socorro e seu
sagrado trabalho.

Os temas dessas reuniões podem incluir o fortaleci-
mento do casamento e da família, ensino familiar e profes-
soras visitantes, serviço ao próximo, trabalho missionário,
ativação, integração, bem-estar espiritual e temporal, e tra-
balho do templo e de história da família.

O quórum de élderes, o grupo de sumos sacerdotes e
as líderes da Sociedade de Socorro planejam essa reunião
para sua respectiva organização. As aulas são dadas por
esses líderes, usando os recursos didáticos relacionados
nas páginas 4 e 6. Os líderes devem planejar essas reu-
niões em espírito de oração, identificando as necessida-
des dos membros e levando em consideração a melhor
forma de atender a essas necessidades.

As reuniões de quórum e grupo do primeiro domingo
do mês devem incluir regularmente um tempo para pla-
nejar atividades de serviço ao próximo e outros trabalhos
do quórum ou grupo. Essas reuniões também podem
incluir um tempo para treinamento, uma demonstração
de como realizar ordenanças, o planejamento sobre como
ajudar as pessoas, designações, relatórios de designações
passadas e o estabelecimento de metas.

As reuniões da Sociedade de Socorro no primeiro
domingo devem ajudar as irmãs a se tornarem membros
mais fiéis e melhores esposas, mães, filhas e vizinhas. A
presidência pode utilizar parte do tempo para transmitir
instruções recebidas dos líderes do sacerdócio que foram
abordadas nas reuniões de bem-estar da ala e de conse-
lho da ala. Também podem reservar um tempo para que
as irmãs prestem seu testemunho.

Segundo e Terceiro Domingos. Para unidades que
utilizam o currículo básico, as aulas dadas nesses domin-
gos devem ser tiradas do manual Deveres e Bênçãos do
Sacerdócio e do Manual Básico da Mulher SUD. Para uni-
dades que utilizam o currículo geral, as aulas devem ser
tiradas do livro atual Ensinamentos dos Presidentes da
Igreja. Todo membro deve receber um exemplar do livro
que é usado nas aulas custeado pela ala.

O quórum de élderes, o grupo de sumos sacerdotes e
as líderes da Sociedade de Socorro planejam essa reunião
para sua respectiva organização. As aulas podem ser
dadas por esses líderes ou por professores do quórum ou
grupo, ou pelas professoras da Sociedade de Socorro.

Se uma conferência de estaca ou outra reunião impe-
dir que uma dessas aulas seja dada, os líderes locais
devem decidir se ela será ensinada em outro domingo.
As aulas devem ser dadas na ordem em que são apre-
sentadas no livro.

Quarto Domingo — Ensinamentos para Nossos
Dias. As lições são extraídas de discursos do número
mais recente de conferência geral da revista A Liahona ou
da revista Ensign. Os discursos também podem ser
encontrados na internet (em muitos idiomas) no site
www.lds.org. O presidente da estaca pode escolher os
discursos a serem usados ou podem encarregar os bispos
de escolher os discursos. É possível encontrar mais infor-
mações sobre o assunto na edição de conferência da
revista da Igreja.

Quinto Domingo (quando houver). O tema dessa
reunião é determinado pelo bispado para atender às
necessidades locais. Nesse domingo, o quórum de élde-
res e o grupo de sumos sacerdotes podem reunir-se em
conjunto, ou podem ter uma aula em conjunto com a
Sociedade de Socorro.

Sacerdócio Aarônico e Moças
Os quóruns do Sacerdócio Aarônico geralmente se

reúnem separadamente nas reuniões e aulas do quórum
no domingo. Contudo, podem reunir-se em conjunto, se
houver poucos rapazes da idade do Sacerdócio Aarônico
na unidade. As mesmas diretrizes se aplicam às classes
das Moças.

Nas unidades que utilizam o currículo básico, os rapa-
zes podem reunir-se com os portadores do Sacerdócio de
Melquisedeque caso seu número seja reduzido. As moças
dessas unidades podem reunir-se com a Sociedade de
Socorro caso seu número seja reduzido.

Os portadores do Sacerdócio Aarônico e as moças
recebem aulas tiradas dos manuais relacionados nas
páginas 4 e 6. Os líderes podem convidar os jovens para
ajudarem a dar algumas aulas. Outros recursos didáticos
incluem Para o Vigor da Juventude (36550 059), Sempre Fiéis
(36863 059) e as revistas da Igreja. Todos os anos, as uni-
dades da Igreja recebem guias de recursos que fornecem
referências de artigos de revistas da Igreja e outros mate-
riais que podem ser usados para enriquecer as aulas.

Primária
As líderes devem agrupar as crianças nas classes da

Primária de acordo com a idade das crianças no dia 1º de
janeiro. Se houver número suficiente de crianças, uma
classe separada deve ser organizada para cada grupo etá-
rio. Se houver poucas salas de aulas ou professoras,
podem-se agrupar crianças de diferentes idades.

Onde for possível, nas unidades que utilizam o currí-
culo geral, deve haver uma classe de berçário para as
crianças que completarem 18 meses de idade. A inclusão
das crianças nessa classe é opção dos pais. As crianças
que tiverem dois anos de idade em 1º de janeiro conti-
nuam na classe do berçário até o final do ano. As crian-
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ças que tiverem três anos de idade em 1º de janeiro fre-
qüentam a classe de Raios de Sol 4 ou a classe conjunta
de menor faixa etária.

As aulas das crianças são tiradas dos manuais mostra-
dos nas páginas 4 e 6. Outros recursos didáticos incluem
as revistas da Igreja, histórias ilustradas das escrituras, o
Pacote de Gravuras do Evangelho (34730 059) e Músicas
para Crianças (34831 059).

Onde for adequado, as crianças menores participam
do tempo de compartilhar da Primária enquanto as
crianças mais velhas assistem às aulas. Na metade do
horário da Primária, os dois grupos trocam de lugar. Se
houver um número reduzido de crianças, os dois grupos
podem reunir-se em conjunto. Se os dois grupos se reu-
nirem separadamente, o tempo de compartilhar das
crianças mais velhas deve ser realizado no mesmo horá-
rio das classes do Sacerdócio Aarônico e das Moças.

As crianças que completarem 12 anos durante o ano
continuam a freqüentar a classe da Primária até o mês de
janeiro seguinte. Contudo, durante o tempo de compar-
tilhar da Primária, elas começam a freqüentar a reunião
do quórum do Sacerdócio Aarônico ou a classe das
Moças.

Escola Dominical
A Escola Dominical é para os adultos e para os jovens

que tenham 12 anos de idade ou mais em 1º de janeiro. As
crianças que completam 12 anos durante o ano permane-
cem na classe da Primária durante a Escola Dominical.

Onde houver número suficiente de jovens, podem ser
organizadas classes separadas para cada grupo etário.
Onde houver poucos jovens ou se houver limitação de
salas de aulas ou professores, podem-se agrupar jovens
de diferentes faixas etárias.

Os cursos da Escola Dominical e os recursos didáticos
para cada um deles estão mostrados nas tabelas das
páginas 4 e 6.

Cursos Opcionais
Para informações sobre cursos opcionais, veja as tabe-

las das páginas 5 e 7. Esses cursos são realizados quando
necessário, sob a direção do bispado. São realizados em
horário conveniente para os participantes, inclusive
durante a Escola Dominical.
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Currículo Básico para Unidades da Igreja1

(Usado onde a Igreja tiver sido organizada recentemente ou se o material curricular geral não estiver disponível)
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Organização Manuais e Recursos 2009 2010 2011 2012

Sacerdócio de
Melquisedeque
e Sociedade de
Socorro

Primeiro Domingo
• • • •Os líderes podem consultar os seguintes materiais, à medida que estiverem dis-

poníveis em sua língua: as escrituras; as revistas da Igreja; Guia do Líder do
Sacerdócio e das Auxiliares (31178 059); Guia da Família (31180 059); Guia de Ensino
(34595 059); Deveres e Bênçãos do Sacerdócio, Parte A (31111 059) e Parte B (31112
059); Manual Básico da Mulher SUD, Parte A (31113 059) e Parte B (31114 059); e
Princípios do Evangelho (31110 059) ou Gospel Fundamentals (31129, não disponível
em português).

Segundo e Terceiro Domingos
• •Deveres e Bênçãos do Sacerdócio, Parte A (31111 059) ou Manual Básico da Mulher

SUD, Parte A (31113 059)

• •Deveres e Bênçãos do Sacerdócio, Parte B (31112 059) ou Manual Básico da Mulher
SUD, Parte B (31114 059)

Quarto Domingo
• • • •As lições dos Ensinamentos para Nossos Dias são extraídas de discursos do

número mais recente de conferência geral da revista A Liahona ou Ensign (ver as
instruções de como escolher os discursos na página 2 deste material). Caso
nenhuma dessas revistas esteja disponível na língua, podem ser utilizadas a
Mensagem da Primeira Presidência e a Mensagem das Professoras Visitantes.

• • • •Quinto Domingo: Os temas e recursos são determinados pela presidência do
ramo

Sacerdócio
Aarônico e Moças

Primeiro, Quarto e Quinto Domingos
• • • •Sacerdócio Aarônico 1 (34820 059) ou Moças 1 (34823 059). Ensine as aulas na

ordem por dois anos, depois repita.2

Segundo e Terceiro Domingos
• •Deveres e Bênçãos do Sacerdócio, Parte A (31111 059) ou Manual Básico da Mulher

SUD, Parte A (31113 059)

• •Deveres e Bênçãos do Sacerdócio, Parte B (31112 059) ou Manual Básico da Mulher
SUD, Parte B (31114 059)

Primária 3 Anos
• • • •Primária 1 — Sou um Filho de Deus (34969 059)

4–7 Anos
• •Primária 2 — Conserva Tua Rota A (34484 059)

• •Primária 3 — Conserva Tua Rota B (34499 059)

8–11 Anos
• •Novo Testamento (34604 059)

• •O Livro de Mórmon (34594 059)

Escola Dominical 12 anos–adultos
• • • •Princípios do Evangelho (31110 059). Este curso é para pesquisadores e outros que

desejam conhecimento básico do evangelho.

•O Livro de Mórmon — Manual do Professor de Doutrina do Evangelho (35683 059)

•Doutrina e Convênios e História da Igreja — Manual do Professor de Doutrina do
Evangelho (35685 059) e Nosso Legado (35448 059)

•Velho Testamento — Manual do Professor de Doutrina do Evangelho (35570 059)

•Novo Testamento — Manual do Professor de Doutrina do Evangelho (35681 059)
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Organização Manuais e Recursos 2009 2010 2011 2012

Cursos Opcionais

Ensinar o
Evangelho

• • • •Guia de Ensino (34595 059)
(8 semanas; ver páginas 21–22 do Guia de Ensino para um esboço do curso)

Curso de
Relacionamento
Conjugal e Familiar

• • • •Relacionamento Conjugal e Familiar — Manual do Professor (35865 059)
Relacionamento Conjugal e Familiar — Guia de Estudo dos Participantes (36357 059)
16 semanas

1. Nem todos os materiais desta tabela foram traduzidos para todas as linguas que utilizam o currículo básico. Alternem o
uso dos materiais que se encontram atualmente disponíveis. Entre em contato com o centro de distribuição para dúvidas
sobre a disponibilidade de materiais.

2. Se os manuais Sacerdócio Aarônico 1 e Moças 1 não estiverem disponíveis, utilize o manual Deveres e Bênçãos do Sacerdócio e o
Manual Básico da Mulher SUD para as aulas do primeiro, quarto e quinto domingos.



Currículo Geral para Unidades da Igreja
(Usado onde a Igreja está bem estabelecida)
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Organização Manuais e Recursos 2009 2010 2011 2012

Sacerdócio de
Melquisedeque
e Sociedade de
Socorro

Primeiro Domingo
• • • •Os líderes podem consultar os seguintes materiais: as escrituras; as revistas da

Igreja; Manual de Instruções da Igreja, Volume 2 (35209 059), seções 1, 3, 7, 8, 9 e 16;
Deveres e Bênçãos do Sacerdócio, Parte A (31111 059) e Parte B (31112 059); Manual
Básico da Mulher SUD, Parte A (31113 059) e Parte B (31114 059); Princípios do
Evangelho (31110 059); livretos da Reunião Mundial de Treinamento de Liderança;
Guia da Família (31180 059) e Guia de Ordenanças e Convênios do Templo e História
da Família para os Membros (34697 059)

• • • •Segundo e Terceiro Domingos: Livro atual Ensinamentos dos Presidentes da Igreja

• • • •Quarto Domingo: Ensinamentos para Nossos Dias

• • • •Quinto Domingo: Os temas e recursos são determinados pelo bispado

Sacerdócio
Aarônico e Moças

• •Sacerdócio Aarônico 1 (34820 059) ou Moças 1 (34823 059)

•Sacerdócio Aarônico 2 (34821 059) ou Moças 2 (34824 059)

•Sacerdócio Aarônico 3 (34822 059) ou Moças 3 (34825 059)

Primária 18 meses – 2 anos de idade (Classe do Berçário)
• • • •Manual do Berçário: Olhai para Vossas Criancinhas (37108 059)

3 anos de idade (Classe Raios de Sol 4)
• • • •Primária 1 — Sou um Filho de Deus (34969 059)

4–7 Anos (Classes de CTR 5, 6, 7 e 8)
• •Primária 2 — Conserva Tua Rota A (34484 059)

• •Primária 3 — Conserva Tua Rota B (34499 059)

8–11 Anos (Classe de Valorosos 9, 10, 11 e 12)
•Primária 4 — O Livro de Mórmon (34594 059)

•Primária 5 — Doutrina e Convênios e História da Igreja (34602 059)

•Primária 6 — Velho Testamento (34603 059)

•Primária 7 — Novo Testamento (34604 059)

Escola Dominical 12–13 Anos
• •Preparar-se para Exaltação — Manual do Professor (31384 059)

• •Presidentes da Igreja — Manual do Professor (31382 059)

14 anos–adultos
•O Livro de Mórmon — Manual do Professor de Doutrina do Evangelho (35683 059)

•Doutrina e Convênios e História da Igreja — Manual do Professor de Doutrina do
Evangelho (35685 059) e Nosso Legado (35448 059)

•Velho Testamento — Manual do Professor de Doutrina do Evangelho (35570 059)

•Novo Testamento — Manual do Professor de Doutrina do Evangelho (35681 059)

14 anos–adultos
• • • •Princípios do Evangelho (31110 059). Este curso é para pesquisadores e outros que

desejam conhecimento básico do evangelho.
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Organização Manuais e Recursos 2009 2010 2011 2012

Cursos Opcionais

Curso Ensinar o
Evangelho

• • • •Ensino, Não Há Maior Chamado (36123 059) (12 semanas)

Curso de
Relacionamento
Conjugal e Familiar

• • • •Relacionamento Conjugal e Familiar — Manual do Professor (35865 059)
Relacionamento Conjugal e Familiar — Guia de Estudo dos Participantes (36357 059)
(16 semanas)

Curso de História
da Família

• • • •Guia de Ordenanças e Convênios do Templo e História da Família para os Membros
(34697 059)
(o número de semanas varia; geralmente ensinado pelo consultor de história da
família da ala)

Preparação para o
Templo

• • • •Investidos de Poder do Alto — Seminário de Preparação para o Templo — Manual do
Professor (36854 059)
Preparação para Entrar no Templo Sagrado (36793 059) (7 semanas)
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